
Sygn. akt VII P 812/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 lutego 2018r.

Sąd Rejonowy dla Miasta Stołecznego Warszawy w Warszawie VII Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych w
składzie:

Przewodnicząca: SSR Małgorzata Nożykowska

Protokolant: Maciej Przesmycki

po rozpoznaniu w dniu 15 lutego 2018 r. w Warszawie

na rozprawie

sprawy z powództwa D. Z.

przeciwko  (...) spółce z ograniczoną odpowiedzialnością w W.

o wynagrodzenie za pracę w godzinach nadliczbowych

1.  zasądza od pozwanej  (...) spółki z ograniczoną odpowiedzialnością w W. na rzecz powódki D. Z. następujące kwoty:

1)  3.225,45 zł (trzy tysiące dwieście dwadzieścia pięć złotych czterdzieści pięć groszy) brutto z ustawowymi odsetkami
od dnia 11 czerwca 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w maju 2011r.

2)  2.656,25 zł (dwa tysiące sześćset pięćdziesiąt sześć złotych dwadzieścia pięć groszy) brutto z ustawowymi odsetkami
od dnia 11 lipca 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w czerwcu 2011r.

3)  1.897,32 zł (jeden tysiąc osiemset dziewięćdziesiąt siedem złotych trzydzieści dwa groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 sierpnia 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w
lipcu 2011r.

4)  3.694,60 zł (trzy tysiące sześćset dziewięćdziesiąt cztery złotych sześćdziesiąt groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 września 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych
w sierpniu 2011r.

5)  5.819,60 zł (pięć tysięcy osiemset dziewiętnaście złotych sześćdziesiąt groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 października 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych we wrześniu
2011r.

6)  2.580,36 zł (dwa tysiące pięćset osiemdziesiąt złotych trzydzieści sześć groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 listopada 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w październiku
2011r.

7)  3.426,56 zł (trzy tysiące czterysta dwadzieścia sześć złotych pięćdziesiąt sześć groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 grudnia 2011r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w
listopadzie 2011r.

8)  2.732,14 zł (dwa tysiące siedemset trzydzieści dwa złotych czternaście groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 stycznia 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w grudniu 2011r.



9)  859,87 zł (osiemset pięćdziesiąt dziewięć złotych osiemdziesiąt siedem groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 lutego 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w styczniu 2012r.

10)  4.221,16 zł (cztery tysiące dwieście dwadzieścia jeden złotych szesnaście groszy) brutto z ustawowymi odsetkami
od dnia 11 marca 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w lutym 2012r.

11)  6.056,37 zł (sześć tysięcy pięćdziesiąt sześć złotych trzydzieści siedem groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 kwietnia 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w marcu 2012r.

12)  4.213,34 zł (cztery tysiące dwieście trzynaście złotych trzydzieści cztery groszy) brutto z ustawowymi odsetkami
od dnia 11 maja 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w kwietniu 2012r.

13)  938,04 zł (dziewięćset trzydzieści osiem złotych cztery grosze) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia 11 czerwca
2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w maju 2012r.

14)  4.060,13 zł (cztery tysiące sześćdziesiąt złotych trzynaście groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia 11 lipca
2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w czerwcu 2012r.

15)  3.506,97 zł (trzy tysiące pięćset sześć złotych dziewięćdziesiąt siedem groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od
dnia 11 sierpnia 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w lipcu 2012r.

16)  1.343,10 zł (jeden tysiąc trzysta czterdzieści trzy złotych dziesięć groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia
11 września 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w sierpniu 2012r.

17)  3.329,64 zł (trzy tysiące trzysta dwadzieścia dziewięć złotych sześćdziesiąt cztery groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 października 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych
we wrześniu 2012r.

18)  5.438,57 zł (pięć tysięcy czterysta trzydzieści osiem złotych pięćdziesiąt siedem groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 listopada 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych
w październiku 2012r.

19)  2.657,77 zł (dwa tysiące sześćset pięćdziesiąt siedem złotych siedemdziesiąt siedem groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 grudnia 2012r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w
listopadzie 2012r.

20)  4.515,60 zł (cztery tysiące pięćset piętnaście złotych sześćdziesiąt groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia
11 lutego 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w styczniu 2013r.

21)  511,20 zł (pięćset jedenaście złotych dwadzieścia groszy) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia 11 marca 2013r.
do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w lutym 2013r.

22)  255 zł (dwieście pięćdziesiąt pięć złotych) brutto z ustawowymi odsetkami od dnia 11 maja 2013r. do dnia zapłaty
tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w kwietniu 2013r.

23)  1.866,29 zł (jeden tysiąc osiemset sześćdziesiąt sześć złotych dwadzieścia dziewięć groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 czerwca 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w
maju 2013r.

24)  5.544,76 zł (pięć tysięcy pięćset czterdzieści cztery złotych siedemdziesiąt sześć groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 lipca 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w
czerwcu 2013r.



25)  2.717,76 zł (dwa tysiące siedemset siedemnaście złotych siedemdziesiąt sześć groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 sierpnia 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych
w lipcu 2013r.

26)  5.197,20 zł (pięć tysięcy sto dziewięćdziesiąt siedem złotych dwadzieścia groszy) brutto z ustawowymi odsetkami
od dnia 11 września 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w sierpniu
2013r.

27)  6.570,73 zł (sześć tysięcy pięćset siedemdziesiąt złotych siedemdziesiąt trzy groszy) brutto z ustawowymi
odsetkami od dnia 11 października 2013r. do dnia zapłaty tytułem wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych
we wrześniu 2013r.

2.  oddala powództwo w pozostałym zakresie;

3.  zasądza od pozwanego na rzecz powódki kwotę 2.322 zł (dwa tysiące trzysta dwadzieścia dwa złotych) tytułem
zwrotu kosztów zastępstwa procesowego;

4.  nakazuje pobrać od pozwanego na rzecz Skarbu Państwa (kasa Sądu Rejonowego dla m. st. Warszawy) kwotę
4.447 zł (cztery tysiące czterysta czterdzieści siedem złotych) tytułem części opłaty od pozwu, od wniesienia której
powódka była zwolniona z mocy ustawy oraz kwotę 6698,70 zł (sześć tysięcy sześćset dziewięćdziesiąt osiem złotych
osiemdziesiąt groszy) tytułem zwrotu części wydatków;

5.  wyrokowi w pkt 1 nadaje rygor natychmiastowej wykonalności do kwoty 9.963, 50 zł (dziewięć tysięcy dziewięćset
sześćdziesiąt trzy złotych pięćdziesiąt groszy).


